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Ο Διευθυντής Εκπαίδευσης της Διεύθυνσης Π.Ε. Πειραιά

     Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του Ν. 1566/85 (ΦΕΚ 167/1985, τ. α΄ ) «Δοµή και λειτουργία της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις».

2. Τις διατάξεις του Ν.3467/2006 (ΦΕΚ 128/21-6-06 τ.α΄) «Επιλογή στελεχών πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, ρύθµιση θεµάτων διοίκησης και εκπαίδευσης, και άλλες διατάξεις».

3. Το Ν. 3577/2007 (ΦΕΚ 130/8-6-2007/τ.α΄) «Δηµιουργία Φορέα Διαχείρισης Ολοκληρωμένου Προγράμματος δια Βίου Μάθησης, ρύθμιση θεμάτων Ιδιωτικής εκπαίδευσης και φορέων εποπτείας Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και άλλες διατάξεις».

4. Την υπ’ αριθµ. Φ.353.1/324/105657/Δ1/08-10-2002 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων (Φ.Ε.Κ. 1340, τ.Β΄ /16-10-2002) «Καθορισμός των ειδικότερων καθηκόντων και αρμοδιοτήτων των προϊσταμένων των περιφερειακών υπηρεσιών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, των διευθυντών και υποδιευθυντών των σχολικών μονάδων και ΣΕΚ και των συλλόγων των διδασκόντων».
5. Την αριθ.1013/Δ2/19-11-2007 εγκ. Του Υπ.Ε.Π.Θ.
6. Τις διατάξεις του Ν. 3699/2008 (ΦΕΚ 199/2-10-2008 τΑ΄) «Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση ατόμων με αναπηρία ή με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες».
Α π ο φ α σ ί ζ ο υ µ ε
Καλούμε τους εκπαιδευτικούς λειτουργούς της Δ/νσης Π.Ε. Πειραιά που έχουν τα τυπικά προσόντα για την πλήρωση των θέσεων των Υποδιευθυντών ΣΜΕΑ που πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 10 παρ.5 του Ν. 3699/2008, ήτοι να λειτουργούν τουλάχιστον με έξι (6) Τμήματα και ελάχιστο αριθμό μαθητών τριάντα (30), ανήκουν οργανικά στα σχολεία και επιθυμούν να ασκήσουν τα καθήκοντα του Υποδιευθυντή, να υποβάλουν στους Διευθυντές των σχολικών τους μονάδων σχετική αίτηση  από 17-11-2008 έως και Τετάρτη 19-11-2008.
Υποψήφιοι για τις θέσεις Υποδιευθυντών δημοτικών σχολείων μπορεί να είναι εκπαιδευτικοί πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης του κλάδου δασκάλων, καθώς και εκπαιδευτικοί που αναφέρονται στο Π.Δ. 323/1993 (ΦΕΚ 193 Α΄) µε βαθμό Α΄, µε δεκαετή τουλάχιστον, εκπαιδευτική υπηρεσία, από την οποία τα οχτώ τουλάχιστον έτη σε θέση μόνιμου εκπαιδευτικού, να έχουν ασκήσει επί μια τετραετία τουλάχιστον διδακτικά καθήκοντα σε σχολεία της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης, να υπηρετούν κατά την  επιλογή µε οργανική θέση στη σχολική μονάδα που ενδιαφέρονται για να επιλεγούν ως Υποδιευθυντές και οι οποίοι μέχρι τη λήξη της ισχύος του πίνακα επιλογής (31 Ιουλίου 2011) δε συμπληρώνουν συνολική πραγματική συντάξιμη υπηρεσία και το όριο ηλικίας για την αποχώρηση από την υπηρεσία.

Ο σύλλογος των διδασκόντων κάθε σχολικής μονάδας, σε συνεδρίαση του από την οποία απέχουν οι υποψήφιοι, συντάσσει αιτιολογικό πίνακα υποψηφίων υποδιευθυντών της σχολικής μονάδας, σε αριθμό τριπλάσιο των υφισταμένων θέσεων, αιτιολογώντας τη γνώμη του µε σχετική πράξη. Αν ο αριθµός των αιτήσεων είναι µικρότερος του τριπλάσιου, συντάσσεται πίνακας µε όσους έχουν υποβάλει αίτηση.

Ο συνταχθείς από το σύλλογο πίνακας μαζί µε το πρακτικό να διαβιβαστούν από το διευθυντή της σχολικής µονάδας, στο Διευθυντή Εκπαίδευσης (διά μέσου των Προϊσταμένων των Γραφείων τους) την επομένη της λήξης προθεσμίας υποβολής αιτήσεων, ήτοι την Πέμπτη 20-11-2008.
Το Π.Υ.Σ.Π.Ε., αφού λάβει τους συνταχθέντες από το σύλλογο των διδασκόντων πίνακες υποψηφίων κάθε σχολικής µονάδας, επιλέγει τους υποψηφίους που έχουν τα τυπικά προσόντα για να γίνουν δεκτοί στη διαδικασία της συνέντευξης και ορίζει την ηµεροµηνία, εντός της οποίας οι υποψήφιοι µπορούν να υποβάλουν ένσταση κατά της απόφασης µετά την οριστικοποίηση των υποψηφίων, ορίζει τις ηµεροµηνίες πρόσκλησης των υποψηφίων σε προφορική συνέντευξη και τις κοινοποιεί στα σχολεία.

Κατά τη συνέντευξη το αρµόδιο συµβούλιο αξιολογεί τους εκπαιδευτικούς της ίδιας σχολικής µονάδας και αφού λάβει υπόψη τη γνώµη του συλλόγου των διδασκόντων, προτείνει την τοποθέτηση υποδιευθυντών των σχολικών µονάδων.

Κριτήριο επιλογής των υποδιευθυντών είναι ιδίως η προσωπικότητα και η γενική συγκρότηση του υποψηφίου, όπως αποτιµάται κατά την προφορική συνέντευξη, ενώπιον του αρµοδίου συμβουλίου επιλογής. Κατά τη συνέντευξη εκτιµάται, κυρίως, η ικανότητα του υποψηφίου να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες, να επιλύει προβλήµατα (διδακτικά, διοικητικά, οργανωτικά, λειτουργικά κ.λ.π.), να δηµιουργεί το κατάλληλο παιδαγωγικό περιβάλλον και να εµπνέει τους εκπαιδευτικούς στην άσκηση των καθηκόντων τους.

Η τοποθέτηση υποδιευθυντών στις σχολικές µονάδες γίνεται µε απόφαση του περιφερειακού διευθυντή εκπαίδευσης, ύστερα από πρόταση του οικείου περιφερειακού συµβουλίου.
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