
Α Δ Ε Ι Α  Α Σ Κ Η Σ Η Σ  Ι Δ Ι Ω Τ Ι Κ Ο Υ  Ε Ρ Γ Ο Υ / Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  

Μ Ε  Α Μ Ο Ι Β Η  
 
 
 
Για τη χορήγηση άδειας άσκησης ιδιωτικού έργου ή εργασίας  με αμοιβή, κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 31 του Ν. 3528 / 2007 (Δημοσιοϋπαλληλικός κώδικας) απαιτείται: 

 

Αίτηση του υπαλλήλου, σύμφωνα με το υπόδειγμα, η οποία υποβάλλεται στη Δ/νση Α/θμιας 

Εκπαίδευσης. 

 

Συνημμένα υποβάλλονται: 

 

 Βεβαίωση του φορέα, όπου πρόκειται να απασχοληθεί ο υπάλληλος  

      στην οποία θα αναγράφονται: 

α) το αντικείμενο της απασχόλησης 

β) οι συνολικές ώρες απασχόλησης ανά εβδομάδα 

γ) ποιες ημέρες και ώρες θα απασχολείται στο εν λόγω έργο ή η εργασία  ο  υπάλληλος 

δ) οι μηνιαίες αποδοχές (καθαρές /μικτές)   

 

 Βεβαίωση του Διευθυντή του σχολείου, όπου υπηρετεί, στην οποία θα βεβαιώνεται ότι 

το έργο  ή η εργασία που θα παρέχει ο υπάλληλος, σύμφωνα με τη βεβαίωση του φορέα 

δεν παρακωλύει την εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας του.  

 

 

  


